2015. évi ... torvény

a bejelent6k védelmérdl és a kozérdekvédelmi eljarasrol

Az Orszaggy(ilés

kinyilvanitva elkotelezettségét a demokratikus jogdllam értékei, a kozélet tisztasaga és a kozérdek
kovetkezetes érvényre juttatdsa irdnt;

elkotelezetten az allami szervek m(ikodésébe vetett kozbizalom novelése irdnt,
elismerve a korrupcio elleni kiizdelem kiemelkedd jelent&ségét a jelzett értékek megerdsitésében;

tekintettel Magyarorszdgnak korrupcié elleni fellépéssel 6sszefliggésben vallalt nemzetkozi
kotelezettségeire és a nemzetkozi szervezetek altal megfogalmazott ajanldsokra;

elismerve a kozérdekl bejelentés jelentéségét az allam miikodésének jobba tételében,
elismerve tovabba a kozérdek védelmében a kézérdekd bejelent6k altal véllalt er6feszitéseket;

kinyilvanitva elkotelezettségét a foglalkoztatottak védelmére a kozérdeksérelem veszélyét vagy
megvaldsulasat feltard bejelentések miatt a maganszféraban és a kozszférdban egyarant;

valamint biztositva a kozérdek(i bejelent6k minél teljesebb védelme érdekében sziikséges
intézkedéseket,

a kovetkezd torvényt alkotja:

1. fejezet

A panasz és a kozérdekd bejelentés

A panasz

1. § (1) A panasz olyan, birdsagi eljaras hatdlya ald nem tartozé kérelem vagy felszdlalas, amely
valamely egyéni jog- vagy érdeksérelem megsziintetésére iranyul. A panasz javaslatot is tartalmazhat.

(2) Panasszal barki fordulhat ahhoz a szervhez, amelyikrél Ugy véli, hogy a panasz targyaban eljarasra
jogosult, vagy az Alapvet6 Jogok Biztosanak Hivataldhoz. Az a szerv, amelyhez panasszal fordultak,
flggetlendl attdl, hogy a panasz targyaban jogosult-e eljarasra, az irdsbeli panasz atvételét a
panaszos szamara igazolja, a szobeli panaszt irdsba foglalja, és a panaszos szamara masodpéldanyban
atadja.

(3) Az Alapvet6 Jogok Biztosanak Hivatalanal a panaszok és kozérdek bejelentések védett

elektronikus rendszerén keresztil is lehet panaszt tenni az e torvényben szabalyozott feltételekkel.

(4) Ha a panaszt nem az eljarasra jogosult szervnél tették, a panaszt a beérkezésétél szamitott nyolc
napon belil az eljarasra jogosult szervhez at kell tenni. Az attételrél a panaszost az attétellel
egyidejlileg értesiteni kell. Ha a panasz jogszabdly megalkotasara vagy mddositasara iranyuld



javaslatot tartalmaz, azt a jogalkotdi hataskoérrel rendelkezd személynek vagy szervnek is meg kell
kildeni.

2. § (1) A panaszt - ha torvény eltér6en nem rendelkezik - az eljarasra jogosult szervhez torténd
beérkezésétbl szamitott harminc napon belil kell elbirdlni.

(2) Ha az elbiralast megalapozd vizsgalat el6relathatdlag harminc napnal hosszabb ideig tart, errél a
panaszost - az elintézés varhaté id6pontjanak és az eljaras meghosszabboddsa indokainak egyidejd
kozlésével - tdjékoztatni kell.

(3) Az eljarasra jogosult szerv a panaszost meghallgatja, ha azt a panasz tartalma sziikségessé teszi.

(4) Az eljarasra jogosult szerv a vizsgalat befejezésekor - a mindsitett adat, illetve torvény alapjan
Uzleti, gazdasdagi vagy egyéb titoknak mindsiil6 adat kivételével - a megtett intézkedésrdl vagy annak
mell6zésérél - az indokok megjel6lésével - a panaszost haladéktalanul irdsban értesiti.

(5) A korabbival azonos tartalmu, ugyanazon panaszos altal, a korabbi panasz megtételétél szamitott
hat hdnapon belil tett ismételt panasz vizsgalata mell6zhetd, kivéve, ha a panaszos a panaszaban a
koradbbi panasz megtétele 6ta megvaltozott, a panasz targya szempontjabdl Iényeges (]
koéralményekre hivatkozik.

3. § (1) A panasz alapjan - ha alaposnak bizonyul - gondoskodni kell

a) a jogszer(i vagy a kozérdeknek megfelels allapot helyredllitasardl, illetve az egyébként sziikséges
intézkedések megtételérdl,

b) a feltart hibak okainak megsziintetésérdl,
c) az okozott sérelem orvoslasarél és
d) indokolt esetben a felelGsségre vonas kezdeményezésérdl.

(2) A panaszost az (1) bekezdésben foglalt intézkedésekrdl az eljarasra jogosult szerv haladéktalanul
irdsban értesiti.

(3) A panaszost a (5) bekezdésben foglaltak kivételével — nem érheti hatrany a panasz megtétele
miatt.

(4) A panaszos személyes adatai — a (5) bekezdésben foglaltak kivételével — csak a panasz alapjan
kezdeményezett eljaras lefolytatdsdra hataskorrel rendelkezd szerv részére adhaték at, ha e szerv
annak kezelésére torvény alapjan jogosult, vagy az adatai tovabbitasahoz a panaszos egyértelm(ien
hozzajarult. A panaszos adatait az eljarasra jogosult szerv zartan kezeli, kivéve, ha adatainak
nyilvdnossagra hozdsahoz a panaszos egyértelmden hozzajarult.

(5) Ha az eljarasra jogosult szerv eljarasa soran bebizonyosodik, hogy a panasz alaptalan és a
panaszos a panaszdban donté jelentGségd valétlan informacidt kozolt, az informacid valdtlansagardl
tudott, vagy a téle elvarhatd koriltekintés alapjan tudnia kellett volna és

a) ezzel blincselekmény vagy szabalysértés elkovetésére utald koriilmény meriil fel, személyes
adatait az eljaras lefolytatdsara jogosult szerv vagy személy részére at kell adni,

b) alappal valdszin(Gsithetd, hogy masnak jogellenes kart vagy egyéb jogsérelmet okozott, személyes
adatait az eljaras kezdeményezésére, illetve lefolytatdsara jogosult szervnek vagy személynek
kérelmére at kell adni.



A kozérdek( bejelentés

4. § (1) A kozérdek( bejelentés olyan tényre, helyzetre, cselekményre vagy kérilményre hivja fel a
figyelmet, amelynek orvosldsa vagy megsziintetése egy kozo6sség vagy az egész tarsadalom érdekét
szolgdlja. A kozérdekd bejelentés javaslatot is tartalmazhat.

(2) A kozérdek bejelentés targya lehet
a) mar bekovetkezett, a bejelentés id6pontjahoz képest multbeli,
b) a bejelentés megtételével egyidejlleg fennallé vagy zajlo, vagy

c¢) a bejelentés idGpontjaban a bejelentd altal alappal valdszintsitett, a bejelentd altal megel6zni
kivant jovébeli

tény, helyzet, cselekmény vagy koriilmény.

(3) Ezen beliil kozérdekd bejelentésnek mingsil — kildondsen, de nem kizardlag — minden olyan jelzés,
amely

a) blincselekményre vagy szabdlysértésre,

b) egyéb jogszabalysértésre,

c) igazsagszolgaltatasi szabdlytalansagra vagy az igazsagszolgdltatas félrevezetésére,
d) személyek egészségének vagy biztonsaganak veszélyeztetésére,

e) a természeti vagy épitett kdrnyezet rombolasara vagy veszélyeztetésére,

f) kozintézmények koltségvetésének vagy mas kozforrdsnak a rendeltetésellenes, pazarld vagy egyes
személyek vagy szervezetek szamara jogosulatlan el6nyt biztosité felhasznalasara,

g) kozintézmény eljarasdban végrehajtott vagy elmulasztott cselekmény kévetkeztében el6allé
elnyomd, hatranyos megkilonboztetést elSidéz6, az egyenld bandsmaod kovetelményét mas médon
megsértd, vagy az Alaptorvényben rogzitett alapjogokat mas mdédon sérté helyzetre,

h) kdzérdeki vagy kdzérdekbdl nyilvanos adat kdzzétételére vonatkozd torvényi kdtelezettség
megszegésére és a tajékoztatasi kotelezettség megsértésének mas eseteire,

i) allami vagy 6nkormanyzati szerv eljarasa sordn eljarasi cselekmény jogellenes végzésére
elmulasztasara,

j) mérlegelési vagy méltanyossagi joggal vald visszaélésre,
k) feligyeleti vagy ellenérzési kotelezettség elmulasztasara,
/) a tisztességes eljaras e torvényben foglalt kévetelményének mas mddon térténd megsértésére

vagy

m) a megel6z6 pontokban foglaltak barmelyikét alatamasztd informaciok és bizonyitékok elrejtésére
vagy megsemmisitésére

vonatkozik.

5. § (1) K6zérdekl bejelentéssel barki fordulhat



a) a Korrupcidellenes Ugyészség Kozérdekvédelmi Hivatalahoz;

b) az Alapvet6 Jogok Biztosanak Hivatalahoz;

c) barmely szervhez, amelyikrél agy véli, hogy a bejelentés targydban hataskorrel rendelkezik;
d) a nyilvanossaghoz.

(2) K6zérdeki bejelentést névtelenil vagy kdzvetitd Gtjan is lehet tenni.

(3) Az (2) bekezdés szerinti kozvetitd lehet

a) jogi képvisel6,

b) az egyesiilési jogrol, a kozhasznu jogallasrél, valamint a civil szervezetek miikodésérdl és
tdmogatasardl sz616 térvény hatdlya ala tartozd, nyilvantartasba vett szervezet,

c) szakszervezet,

d) médiatartalom-szolgaltato, valamint a vele munkaviszonyban vagy mas, munkavégzésre iranyuld
jogviszonyban 4llé személy.

(4) az Alapvet6 Jogok Biztosanak Hivatalanal a panaszok és kozérdeki bejelentések védett
elektronikus rendszerén keresztil is lehet kozérdekl bejelentést tenni, az e torvényben szabalyozott
feltételekkel.

6. § Amennyiben a kozérdek(i bejelentés olyan informacidt tartalmaz, amely allamtitkot érint, és
err6l a bejelent6nek tudomasa van, a bejelentést kdzvetit6 kozbeiktatdsa nélkiil a Korrupcidellenes
Ugyészség Kozérdekvédelmi Hivatalanal vagy az Alapvetd Jogok Biztosanak Hivatalanal kell megtenni,
ide értve a panaszok és kozérdek(i bejelentések védett elektronikus rendszerén keresztil torténd
bejelentéstételt is.

7. § (1) Akinek munkavallaloként tudomasa van arrdl, vagy kell6 alappal feltételezi, hogy a
munkaltaténal a munkaltaté magatartdsa, vagy a munkaltaté mikodési kdrébe tartozé okok
kovetkeztében a kdzérdek barmilyen sérelme kovetkezett vagy kovetkezhet be, kozérdek(i
bejelentéssel fordulhat a munkaltatéhoz, tovabbd a munkaltaté tevékenységének felligyeletére
jogosult munkaltatéi szervhez, vagy ha a munkaltatonal e bejelentésekre eljarasrendet alakitottak ki,
az eljardsrendben meghatarozott szervhez.

(2) Az (1) bekezdésben foglalt bejelentést a munkaltatonal mikods szakszervezet kdzvetitésével is
meg lehet tenni.

(3) E torvény rendelkezéseinek alkalmazasaban munkavallalonak mindsil, aki

a) a munkaltatéval munkaviszonyban 4ll,

b) a munkaltatéval munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyban 4ll,

¢) a munkaltatonal munkaer6-kolcsonzés keretében munkat végez,

d) a munkaltatonal gyakornokként vagy 6nkéntesként munkat végez,

e) a bejelentéssel érintett szervezettel vagy személlyel alvallalkozéi vagy beszallitéi szerz6dése van,

f) a bejelentéssel érintett szervezet vagy személy szdmdra tanacsaddi szolgaltatast végez,



g) a bejelentéssel érintett szervezettel vagy személlyel a multban a megel6z6 pontokban foglalt
viszonyok valamelyikében allt.

8. § (1) Az a szerv, amelyhez kozérdek(i bejelentéssel fordultak, fliggetlenil attdl, hogy a bejelentés
tdrgydban jogosult-e eljarasra, az irdsbeli bejelentés atvételét a bejelent6 szamara igazolja, a szébeli
bejelentést irasba foglalja, és a bejelent6 szamara mdasodpéldanyban atadja.

(2) Ha a kozérdek( bejelentést nem az eljarasra jogosult szervnél tették, a bejelentést a
beérkezésétdl szamitott nyolc napon bellil az eljardsra jogosult szervhez at kell tenni. Az attételrél a
bejelent6t az attétellel egyidejlileg értesiteni kell. Ha a bejelentés jogszabdly megalkotasara vagy
moadositasara iranyuld javaslatot tartalmaz, azt a jogalkotdi hataskorrel rendelkez6 személynek vagy
szervnek is meg kell kiildeni.

9. § (1) A kdzérdekl bejelentést - ha e torvényben foglalt specidlis szabaly vagy mas torvény eltéréen
nem rendelkezik - az eljarasra jogosult szervhez torténé beérkezésétdl szamitott harminc napon belil
kell kivizsgalni.

(2) Ha a bejelentés kivizsgalasa el6relathatélag harminc napnal hosszabb ideig tart, errél a bejelent6t
- az elintézés varhato id6pontjanak és az eljaras meghosszabbodasa indokainak egyidejl kozlésével -
tdjékoztatni kell.

(3) Az eljarasra jogosult szerv a bejelent6t — az e torvényben foglalt, az anonim és kozvetitd utjan tett
kozérdekl bejelentésekre vonatkozo szabalyokra figyelemmel — meghallgatja, ha azt a bejelentés
kivizsgaldsa sziikségessé teszi.

(4) Az eljarasra jogosult szerv a bejelentés kivizsgdlasanak befejezésekor - a mindsitett adat, illetve
torvény alapjan Uzleti, gazdasagi vagy egyéb titoknak mindsil6 adat kivételével - a megtett
intézkedésrdl vagy annak mell6zésérdl - az indokok megjeldlésével - a bejelent6t haladéktalanul
irdsban értesiti.

(5) A korabbival azonos tartalmu, ugyanazon bejelenté altal, a korabbi bejelentés megtételétdl
szamitott hat hdnapon beliil tett ismételt bejelentés vizsgalata mellGzhetd, kivéve, ha a bejelentés a
kordbbi bejelentés megtétele 6ta megvaltozott vagy bekovetkezett, a bejelentés targya
szempontjabdl |ényeges Uj tényeket, cselekményeket vagy koriilményeket tartalmaz.

10. § (1) Ha a kozérdeki bejelentés alaposnak bizonyul, az eljarasra jogosult szerv gondoskodik

a) a jogszer(i vagy a kozérdeknek megfelels allapot helyreallitasardl, illetve az egyébként sziikséges
intézkedések megtételérdl,

b) a feltart hibak okainak megsziintetésérdl,
c) az okozott sérelem orvoslasardl és
d) indokolt esetben a felelGsségre vonds kezdeményezésérdl.

(2) Amennyiben személyes adati ismertek, a bejelent6t, vagy az 5. § (2) bekezdés szerinti kbzvetitét,
az (1) bekezdésben foglalt intézkedésekrél az eljarasra jogosult szerv haladéktalanul irdsban értesiti.

(3) A kozérdeki bejelentét az (5) bekezdésben foglaltak kivételével — nem érheti hatrany a kozérdeki
bejelentés megtétele miatt.

(4) A kozérdekl bejelentd személyes adatai — a (5) és a (6) bekezdésben foglaltak kivételével — csak a
bejelentés alapjan kezdeményezett eljaras lefolytatasara hataskorrel rendelkez szerv részére
adhatdak at, ha e szerv annak kezelésére torvény alapjan jogosult, vagy az adatai tovabbitdsahoz a



bejelentd egyértelm(ien hozzajarult. A panaszos adatait az eljarasra jogosult szerv zartan kezeli,
kivéve, ha adatainak nyilvanossagra hozasahoz a panaszos egyértelm(ien hozzajarult.

(5) Az 5.8 (2) és (3) bekezdése szerinti kdzvetitd utjan tett kozérdek(i bejelentés esetében a kdzvetitd
a bejelentd személyes adatait csak a bejelentd kifejezett beleegyezésével adhatja 4t mas személynek
vagy szervnek.

(6) Ha az eljarasra jogosult szerv eljarasa soran bebizonyosodik, hogy a bejelentés alaptalan és errél a
bejelent6 tudott, vagy a téle elvarhato koriltekintés alapjan tudnia kellett volna (rosszhiszemdi
bejelentd) és

a) ezzel blincselekmény vagy szabalysértés elkovetésére utald korilmény meriil fel, személyes
adatait az eljaras lefolytatdsara jogosult szerv vagy személy részére at kell adni,

b) alappal valdszinUsithetS, hogy masnak jogellenes kart vagy egyéb jogsérelmet okozott, személyes
adatait az eljaras kezdeményezésére, illetve lefolytatdsdra jogosult szervnek vagy személynek
kérelmére at kell adni,

amennyiben a bejelent6 személyes adatait az eljarasra jogosult szerv ismeri.

2. fejezet

A kozérdek( bejelent6k védelme

A név nélkil és kozvetitd utjan tett kozérdekl bejelentésre vonatkozd szabalyok

11. § Kozérdek( bejelentés kivizsgaldsat nem lehet elmulasztani a bejelent6 névtelensége vagy
azonosithatatlansaga miatt. Bejelentés vizsgdlatat a bejelentés anonimitasaval 6sszefliggésben csak
abban az esetben lehet megsziintetni, ha a bejelent6 személyazonossaganak nem ismerete, vagy a
vele valé kommunikacié hianya lehetetlenné teszi az eljaras folytatasat.

12.§ (1) Az 5.8 (2) és (3) bekezdése szerinti kbzvetit6 utjan bejelentést tett kozérdekd bejelentbvel az
eljardsra jogosult szerv kizardlag a kdzvetité utjan tart kapcsolatot.

(2) Az eljarasra jogosult szerv az 5.§ (2) és (3) bekezdése szerint kdzvetitd utjan bejelentést tett
kozérdekl bejelent6 személyazonossagdat, személyes adatait nem allapitja meg, és erre nem is
torekszik. A bejelentés kivizsgalasa soran nem gydjt a bejelent6 személyazonossaganak megallapitasa
céljabol informdacidkat. Ha olyan adat jutott a birtokdba, amelybdl a bejelentd személyazonossaga
megdllapithatd, ezt a tényt a kdzvetitd utjan a bejelenté tudomdsara hozza.

(3) Az 5.8 (2) és (3) bekezdése szerint kdzvetits Utjan tett panasz nyoman elindult eljardsok soran, a
kozvetitd

a) ha jogi képvisel6, az ligyvédi titoktartas feltételei,

b) ha médiatartalom-szolgaltaté, illetve médiatartalom-szolgaltatéval munkaviszonyban vagy mas,
munkavégzésre iranyuld jogviszonyban allé személy, az Gjsagirdi forrdsvédelemnek a
sajtoszabadsagrol és a médiatartalmak alapvet6 szabdlyairdl sz6l6 térvényben rogzitett feltételei



c) ha az 5.§ (3) bekezdésének b) vagy c) pontja szerinti egyéb szervezet, akkor az Ujsagirdi
forrasvédelem szabalyaival azonos szabalyok

szerint jar el, a bejelent6 személyazonossagat és az ligynek azokat az adatait és dokumentumait,
amelyekbdl a bejelent6 személyazonossaga megdllapithatd, titokban tarthatja, nem koteles a
bejelentés alapjan eljard szervek vagy mas hatésagok rendelkezésére bocsatani.

A kozérdek( bejelentd biintetGjogi védelme

13. § (1) A 10.§ (6) bekezdése szerinti rosszhiszem bejelent6 kivételével a kozérdek(i bejelentst
a) titoksértés vagy

b) ragalmazas

miatt eljarast inditani, joghatranyt alkalmazni nem lehet.

(2) Az a kozérdekd bejelent, akinek a bejelentése alapjan, ide értve a nyilvanossag el6tt tett
bejelentést is, a bejelentés id6pontjaban alaposan feltételezhetd, hogy mas személy vagy szervezet
blincselekményt kovetett el, vagy blincselekmény elkbvetésére késziil, mentesil minden olyan
blincselekmény blintetGjogi kovetkezményeitél, amelyeket azért kovetett el, hogy a bejelentése
targyat képez6 blincselekmény gyanujat alatdmasztd informacidkat beszerezze, feltéve, hogy ezek
kisebb sulydak, mint a bejelentéssel leleplezni kivant blincselekmény.

(3) A (2) bekezdés alapjan erGszakos blincselekmény bilintet6jogi kbvetelményeitél a bejelenté nem
mentesitheté.

(4) A (2) bekezdés szerinti mentességet nem érinti, ha feltételezett blincselekmény késGbb nem nyer
bizonyitast, vagy nem kévetkezik be.

Tovabbi jogi védelem, jogi tanacsadas és segitségnyujtas

14. § (1) A rosszhiszem( bejelent6 kivételével a kozérdek( bejelenték mentesiilnek azoknak a
szabalysértéseknek a hatranyos jogkovetkezményei aldl, amelyeket azért kovetnek el, hogy a
bejelentésiik targyat képezé jogellenes cselekmény vagy jogellenes allapot feltarasahoz vagy
megakaddlyozasahoz sziikséges informaciokat beszerezzék, feltéve, hogy az elkdvetett szabalysértés
kisebb sulyd, mint a bejelentéssel feltart vagy megakaddlyozott jogsértés.

(2) A rosszhiszem( bejelentd kivételével a kozérdeki bejelentével szemben nem alkalmazhaté
semmilyen joghatrany, ami munkahely vagy mas szervezet belsé szabalyzatanak megsértése miatt
érné, ha a belsG szabdlyzatot a bejelentése targyat képezd kdzérdeksérelem alatamasztdsa
érdekében szlikséges informaciok beszerzése érdekében szegte meg, és a bejelentéssel j6hiszem(en
feltarni vagy megakadalyozni szandékozott kozérdeksérelem nagyobb sulyd, mint a szabalyzat
megszegése.

15. § (1) Barki, aki kozérdek(i bejelentés megtételét tervezi, el6zetes jogi tanacsért fordulhat a
Korrupcidellenes Ugyészség K6zérdekvédelmi Hivataldhoz.



(2) A jogi tanacsadds soran a Korrupcidellenes Ugyészség Kozérdekvédelmi Hivatalan dolgozé
korrupciéellenes lgyész

a) jogilag értékeli a bejelentés lehetséges targyarodl elé tart informaciokat,

b) ismerteti a lehetséges bejelent6vel a bejelentés megtételére rendelkezésre all6 kiilonbdz6
lehetdségeket,

c) ismerteti a lehetséges bejelentével a bejelentés megtétele utan varhato jogi helyzetét,

d) tajékoztatja a lehetséges bejelent6t a Hivatal altal a befektet6knek nyujtott jogi, és szlikség esetén
anyagi tdmogatdasokrol.

(3) A jogi tanacsadas soran tudomasara jutott informaciot a korrupcidellenes ligyészség nem
tekintheti sem feljelentésnek, sem hivatalbdl tudomasara jutott informacionak, az ilyen médon a
lehetséges bejelentd szdmara tdjékoztatast és tanacsadast nyujté korrupcidellenes ligyész
tudomadsdra jutott informacidkra az Ggyvédi titoktartas szabdlyai vonatkoznak.

(4) A (2) bekezdés szerinti jogi tandcsadé szolgaltatds ingyenes.

16. § (1) A Korrupcidellenes Ugyészség Kdzérdekvédelmi Hivatala a kozérdekd bejelentés megtétele
utan, amennyiben sziikséges, a kozérdekl bejelent6k szdmadra jogi segitséget nyujt. A bejelentd a
bejelentés megtétele miatt kialakult helyzetét illet6en ingyenes jogi tanacsért fordulhat a Hivatalhoz.

(2) A jogi segitségnyujtas keretében a bejelentés kovetkeztében elindult peres és egyéb jogi
eljarasokban a bejelent6 jogi képviseletének koltségét a Hivatal megeldlegezi.

(3) A jogi segitségnyujtas sziikségességét és mértékét a Hivatal raszorultsag alapjan mérlegeli.

A kozérdek( bejelenté munkajogi védelme

17. § A munkavallalo kézérdekd bejelentét, amennyiben a bejelentésével feltarni vagy megel6zni
kivant kozérdeksérelem munkaltatdjanak tevékenységével kapcsolatos, munkajogi védelem is
megilleti. Ebbél a szempontbdl munkavallalonak kell tekinteni a munkaltatéval 7. § (2) bekezdés
szerinti jogviszonyok barmelyikében lév§ bejelentét.

18. 8§ (1) A 7. § (1) bekezdése szerinti kozérdekl bejelentés esetén, az a szerv, amelyiknél a
munkavallalé a bejelentést megtette, a bejelentd személyes adatait az ligy iratai kozott elkiilonitve,
zartan kezeli, és gondoskodik arrdl, hogy mas a zartan kezelt adatokat ne ismerhesse meg. E szerv a
bejelent6é személyére vonatkozd adatokat csak akkor teheti mas szdmara megismerhet6vé, ha ehhez
a bejelentd kifejezetten hozzajarult.

(2) A munkavallalé a Korrupciéellenes Ugyészség Kozérdekvédelmi Hivatalanal kezdeményezheti
annak vizsgalatat, hogy az (1) bekezdésben meghatarozott szerv a munkavallalé adatainak kezelésére
vonatkozo, az (1) bekezdésben rogzitett kotelezettségének eleget tett-e.

(3) A Hivatal a tényallas tisztazasara kozérdekvédelmi eljarast indit. Ha a munkavallalé adatainak
kezelésére vonatkozé kovetelmények megszegése bebizonyosodik, a Hivatal az e térvény szerinti
eljarasi birsagot szabja ki.

19. § (1) A munkavdllalét a 7. § (1) bekezdésében meghatarozott szervnél, vagy a Korrupcidellenes
Ugyészség Kdzérdekvédelmi Hivataldnal, mas hatdsagnal, vagy a nyilvadnossag elbtt tett kozérdekd



bejelentése miatt — kivéve a rosszhiszem( bejelentés esetét — sem kdzvetlen, sem kozvetett hatrany
nem érheti, kiilonosen a kovetkezd terileteken:

a) a foglalkoztatasi jogviszony teljesitése soran, a foglalkoztatasi jogviszonybdl szarmazé jogok
gyakorldsdval és kotelességek teljesitésével 6sszefliggésben;

b) a foglalkoztatasi jogviszonnyal 6sszefligg6é képzésekkel 6sszefliggésben;
¢) a munkafeltételek, a teljesitménykovetelmények megallapitasa és biztositasa tekintetében;

d) a foglalkoztatasi jogviszony alapjan jaré munkabér, tovabba valamennyi juttatas megallapitasaban
és biztositasaban;

e) a mindsitési és az el6meneteli rendszer tekintetében;

f) a foglalkoztatasi jogviszonnyal 6sszefliggésben alkalmazhaté hatranyos jogkovetkezményekkel jard
munkaltatoi intézkedések, a fegyelmi és a kartéritési felelGsség érvényesitése tekintetében;

g) a foglalkoztatasi jogviszony mddositasara irdnyuld munkaltatdi ajanlat tekintetében;

h) a foglalkoztatasi jogviszony megsziintetésével kapcsolatosan, valamint a megsziintetéssel
Osszefliggd munkaltatéi nyilatkozatok tekintetében.

(2) Jogvita esetén a munkavallalédnak kell igazolnia, hogy a kozérdek( bejelentést megtette, és a
munkaltatdonak kell bizonyitania, hogy intézkedése nincs 6sszefliggésben a kozérdekvédelmi
bejelentéssel, illetve a bejelentés rosszhiszem( voltat.

20. § (1) A munkavallalé kérelmére a Korrupcidellenes Ugyészség Kézérdekvédelmi Hivatala védelmet
nyujt a munkavallalénak, ha a kozérdek(i bejelentéssel 6sszefliggésben a munkaltaté vagy mas
részér6l hatrany érte, vagy az eset koriilményei alapjan fennall a veszélye annak, hogy hatrany éri.
Ennek korében a Hivatal a munkavallaldnak a 16. § (1) bekezdés szerinti jogi tanacsadast, 16. § (2) és
(3) bekezdés szerinti jogi segitséget nyujt, sziikség esetén a 23. § szerinti anyagi tdmogatast biztosit.
A munkavallalé kérelmére a munkavallalé személyes adatait a Hivatal zartan kezeli.

(2) Amennyiben a jogi képviselet kdltségét a Korrupcidellenes Ugyészség Kozérdekvédelmi Hivatala
megel6legezi, és a birdsag az ligyvéd dijanak viselésére a munkaltatét kotelezte, a megelblegezett
dijat a munkaltaté koteles az dllam javara megfizetni, az itélet erre vonatkozo rendelkezése szerint.

(3) Ha a munkavallalé a védelme érdekében a Korrupciéellenes Ugyészség Kdzérdekvédelmi
Hivatalanak eljarasat kezdeményezte, az Egyenlé Bandsmod Hatdsag eljarasa nem kezdeményezhet6.

21. § A19. §-ban és a 20. §-ban foglalt védelem a munkavallalé polgari jog szerinti kozeli
hozzatartozéjat a munkavallaloval megegyez6en megilleti.

22. § (1) Arra a munkaadodra, amely kdzérdek(i bejelentéssel 6sszefliggésben a 19.§ rendelkezéseivel
ellentétesen a munkavallalot vagy a munkavallalé polgari jog szerinti kozeli hozzatartozéjat
munkajogi hatrannyal sujtja, ha az érintett a Korrupciéellenes Ugyészség Kézérdekvédelmi
Hivatalanak eljarasat kezdeményezte, a Hivatal k6zérdekvédelmi birsagot szab ki.

(2) Amennyiben a munkaadé és a bejelent6 vagy kozeli hozzatartozdja kozotti jogvitaban a birdsag
dontott, a birsag kiszabhatdsaga szempontjabdl a birdsag jogerds dontését kell iranyaddnak
tekinteni.

(3) Amennyiben a birésag el6tti jogvita még folyamatban van, lezaruldsdig a birsag kiszabasat el kell
halasztani.



A kozérdek( bejelent6 anyagi tdmogatdsa

23. § (1) Kérelmére azt a kozérdek(i bejelent6t, vagy a polgdri jog szerinti kdzeli hozzatartozdjat,
akinek a jovedelmi viszonyai jelentGsen megromlottak a kozérdek(i bejelentéssel 6sszefliggben
kozvetleniil vagy kdzvetve a munkaltatd, vagy mas szervezet, személy részérél 6t ért hatrany miatt,
vagy az eset koérilményei alapjan fennall a veszélye annak, hogy hatrany éri kormanyzati szervek vagy
e szervek vezetGinek feltételezhetd intézkedése miatt, a Korrupcidellenes Ugyészség
K6zérdekvédelmi Hivatala tamogatdsban részesitheti.

(2) A tdmogatas mértéke legfeljebb a kozérdek(i bejelentés idGpontjaban érvényes jovedelem és az
(1) bekezdésben meghatarozott intézkedés folytan csdkkent jovedelem kiilonbozete, de legaldbb
annak 50%-a. Munkavallalo bejelentd esetében a tdmogatas feltétele, hogy a munkavallald jogvitat
kezdeményezzen a munkaltatdi intézkedéssel és az abbdl eredd jovedelemcsokkenéssel
Osszefliggésben.

(3) Atdmogatas munkavallalé bejelent6 esetében a jogvitat elbirald birdsagi dontés jogerére
emelkedésének id6pontjaig folydsithatd, amennyiben a jogvita elbiralasa a bejelent§ kiesett
jovedelmének kompenzdlasara vonatkozo kielégit6 rendelkezést tartalmaz. Egyéb esetben legfeljebb
Ot évig, a masodik év utan évente csokken6é mértékben.

(4) A tdmogatdsrol és annak mértékérél mérlegelési jogkdrében a Kozérdekvédelmi Hivatalt vezet6
korrupciéellenes f6lgyész-helyettes dont. A kérelem elbiralasa és a tdmogatas feltételeinek
meghatdarozasa sordn figyelembe kell venni a munkavallalé jévedelmi helyzetét, jvedelmi viszonyai
megromlasanak okait és korilményeit, igy kiilondsen azt, ha a jovedelmi viszonyainak megromlasa a
munkavallalod és a vele egyiitt él6, tartasra szoruld, valamint a munkavallalotdl rendszeres tartasban
részesll6 tovabbi kozeli hozzatartozok megélhetését sulyosan veszélyezteti. Mérlegelése sordn
figyelembe veszi tovabbd a bejelentés és a munkaltatdi intézkedés kozotti 6sszefliggés
valdszinlségét.

(5) A tdmogatas mértékét és feltételeit a Kozérdekvédelmi Hivatalt vezet6 korrupcidellenes fGligyész-
helyettes hatarozatban allapitja meg.

(6) Az (1) és a (2) bekezdés szerint nyujtott tdmogatas a munkaltato kartéritési felelGsségét nem
érinti. A birdsag a kartérités és jarulékai 0sszegébdl az anyagi tamogatdsnak megfelel6 6sszeg allam
javara torténé megfizetésére kotelezi a munkaltatot.

24 §. Amennyiben a kdzérdek( bejelentd a bejelentéssel 6sszefliggésben tartds foglalkoztatasi
nehézségekkel kiizd, méltanyossagbol kérheti a 23.§ szerinti anyagi tdmogatas meghosszabbitdsat.

3. fejezet

A munkavallaloi kozérdeki bejelentések kivizsgaldsa

A munkavallaloi kozérdeki bejelentések kivizsgaldsanak altalanos rendje



25. 8. (1) A 7.8 (1) bekezdés szerinti munkavallaloi kozérdeki bejelentésekkel a 7.§ (2) bekezdés
szerinti munkavallalé

a) a munkaltatéhoz,
b) a munkaltato tevékenységének felligyeletére jogosult szervhez,

c¢) vagy ha a munkaltatonal munkaltatdi visszaélés-bejelentési rendszert alakitottak ki, az ebben
meghatdrozott szervhez

fordulhat.

(2) Az (1) bekezdésben meghatdrozott szerv koteles a kozérdek(i bejelentésrél jegyz6konyvet
felvenni, ennek egy példanyat a bejelentének atadni.

(3) Az (1) bekezdésben meghatdarozott szerv koteles a kozérdek(i bejelentésben foglaltakat
kivizsgalni, kivéve, ha azok nyilvanvaléan megalapozatlanok.

(4) Ha az (1) bekezdésben meghatarozott szerv a kozérdek(i bejelentést elutasitja, vagy azt a
munkavallalé véleménye szerint nem vizsgalta ki teljes korlien, a munkavallalé a Korrupcidellenes
Ugyészség Kozérdekvédelmi Hivatalahoz fordulhat.

26. § (1) A munkavallalé a 25. § (1) bekezdésben foglaltaktdl eltéréen - vélasztdsa szerint - a
munkaltatd helyett a kozérdekvédelmi bejelentést kdzvetleniil a Korrupcidellenes Ugyészség
Kozérdekvédelmi Hivataldhoz, vagy a bejelentés targya szerinti ligy kivizsgdlasara hataskorrel
rendelkez6 hatésagnal is megteheti.

(2) A munkavallalé Korrupcidellenes Ugyészség Kézérdekvédelmi Hivatalanal tett kdzérdekdi
bejelentését a Hivatal a hozza intézett kozérdek(i bejelentésekre vonatkozo, e térvény szerinti
altalanos szabalyok szerint kezeli.

(3) A munkavallalé kézérdekvédelmi bejelentése nem érinti a munkavallalo kilén térvény alapjan
fennallé feljelentési vagy intézkedési kotelezettségét.

A munkaltatéi visszaélés-bejelentési rendszer

27. § A munkaltatd, valamint annak gazdasagi tarsasdgi formaban m(ikodé tulajdonosa (a
tovabbiakban egyiitt: foglalkoztatdi szervezet) a munkaltaté munkavallaléira a munka
torvénykonyvérdl szold 2012. évi l. torvény 9. § (2) bekezdésében meghatarozott feltételekkel a
kozérdeket vagy nyomds maganérdeket véd6 magatartdsi szabalyokat allapithat meg, amelyet a
munkaltatd a kapcsolddd eljaras leirasaval egylitt barki szamara elérheté mddon koteles
nyilvdnossagra hozni.

28. § (1) A foglalkoztatdi szervezet a jogszabalyok, valamint a 27. § szerinti magatartasi szabalyok
megsértésének bejelentésére visszaélés-bejelentési rendszert (a tovabbiakban: bejelentési rendszer)
hozhat |étre, ebben a bejelentének, valamint a bejelentésben érintett személynek a bejelentésben
megadott személyes adatait a bejelentés kivizsgalasa céljabdl kezelheti és a bejelentés
kivizsgalasaban kozrem(ikodé kilsé szervezet részére tovabbithatja. A bejelentési rendszerhez
kapcsolddo adatkezelést az adatkezeld bejelenti a Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag
Hatdsag altal vezetett adatvédelmi nyilvantartasba. A bejelentési rendszerhez kapcsolédd



adatkezelés adatvédelmi nyilvantartasba vételére az Infotv. 65. § (3) bekezdés a) pontjat nem kell
alkalmazni.

(2) A bejelentési rendszer mikodésére, valamint a bejelentéssel kapcsolatos eljardsra vonatkozdan a
munkaltatd honlapjan magyar nyelvd, részletes tajékoztatast tesz kdzzé.

(3) A bejelentési rendszerben kiilonleges adatok kezelése tilos.

(4) A bejelentési rendszerbdl haladéktalanul tordlni kell a bejelentésben nem érintett harmadik
személyre vonatkozd, a bejelentés kivizsgalasahoz nem sziikséges, valamint az e térvény szerint nem
kezelhet6 adatokat.

(5) A bejelentési rendszerben kezelt személyes adatok kezelésére a 18. § (1) bekezdésében
foglaltakat kell alkalmazni.

(6) A bejelentési rendszerbe a munkaltaté munkavallaldi, valamint a foglalkoztatdi szervezettel
szerz8déses viszonyban alld, vagy olyan személyek tehetnek bejelentést, akiknek a bejelentés
megtételéhez vagy a bejelentés targyat képezé magatartas orvoslasahoz méltanyolhaté jogos
érdekik fliz6dik. A bejelentés megtételekor a bejelentd nevét és lakcimét, jogi személy bejelenté
esetén annak székhelyét és a bejelentést benyujto torvényes képvisel6jének nevét koteles megadni,
tovabba nyilatkoznia kell arrdl, hogy a bejelentést johiszem(en teszi olyan kérilményekrél,
amelyekrél tudomdsa van, vagy kell6 alappal feltételezi, hogy azok valdsak. A bejelentd figyelmét fel
kell hivni a rosszhiszem( bejelentés kovetkezményeire, a bejelentés kivizsgalasara irdnyadé eljarasi
szabalyokra és arra, hogy személyazonossagat a vizsgalat valamennyi szakaszaban bizalmasan kezelik.

29. § (1) A munkaltatdi visszaélés-bejelentési rendszerben tett bejelentést a munkaltaté koteles
kivizsgalni és a bejelentst a kivizsgdlas eredményérdl, valamint a megtett intézkedésekrél
tdjékoztatni. A kordbbival azonos tartalmu, ugyanazon bejelenté altal tett, a kordbbi bejelentéstdl
szamitott hat hdnapon beliil ismételt, bejelentés vizsgalata mell6zhetd, kivéve, ha Iényeges Uj adatot
tartalmaz. Ha a k6zérdek vagy a nyomds maganérdek sérelme a bejelentésben érintett személy
jogainak korlatozdsaval nem all aranyban, a munkaltaté a bejelentés vizsgalatat mellGzheti.

(2) A bejelentési rendszert ugy kell kialakitani, hogy a bejelent6 személyét a bejelentést kivizsgaldkon
kiviil mds ne ismerhesse meg. A bejelentést kivizsgalok a vizsgdlat lezarasaig vagy a kivizsgalas
eredményeképpen térténs formdlis felel6sségre vonas kezdeményezéséig a bejelentés tartalmara és
a bejelentésben érintett személyekre vonatkozé informdcidkat kotelesek titokban tartani, és azokat -
a bejelentésben érintett személy tajékoztatasa kivételével - nem oszthatjak meg a foglalkoztatéi
szervezet egyetlen mds szervezeti egységével vagy munkatarsaval sem.

(3) A bejelentésben érintett személyt a vizsgalat megkezdésekor részletesen tajékoztatni kell a ra
vonatkozo bejelentésrdl, az Infotv. alapjan megilletd jogairdl, valamint az adatai kezelésére
vonatkozo szabalyokrdl. A tisztességes eljaras kovetelményének megfelelen biztositani kell, hogy a
bejelentésben érintett a bejelentéssel kapcsolatos allaspontjat akar jogi képviselGje utjan is kifejtse,
és azt bizonyitékokkal tdmassza ald. A bejelentésben érintett személy tajékoztatasara kivételesen,
indokolt esetben késébb is sor kerillhet, ha az azonnali tdjékoztatds meghilsitana a bejelentés
kivizsgalasat.

30. § A munkaltatoi visszaélés-bejelentési rendszerbe folvett adatok kilfoldre torténé tovabbitasara
akkor kerilhet sor, ha az adatkezel6 vagy adatfeldolgozé szerz6dés keretében kotelezettséget vallal a
bejelentésre vonatkozd magyar torvényi szabalyok betartasara, és a tovabbitott vagy harmadik
orszagban adatfeldolgozast végz6 adatfeldolgozd részére feldolgozdasra atadott személyes adatok
megfeleld szint(i védelme az Infotv. 8. § (2) bekezdése szerint biztositott.



31. § (1) A munkaltato a koériilmények altal lehet6vé tett legrovidebb id6n belil koteles a
bejelentésben foglaltak kivizsgalasara. A bejelentés kivizsgalasara annak beérkezésétdl szamitott 30
nap all rendelkezésre, amely hatdrid6tdl - név nélkili vagy azonosithatatlan bejelenté altal megtett
bejelentés kivételével - csak kiléndsen indokolt esetben, a bejelentd egyidejl tdjékoztatasa mellett
lehet eltérni. A vizsgalat id6tartama a 3 hdnapot nem haladhatja meg.

(2) Ha a bejelentésben foglalt magatartds miatt a vizsgalat alapjan blintet6eljaras kezdeményezése
indokolt, akkor intézkedni kell a feljelentés megtételérdl.

(3) Ha a bejelentésben foglalt magatartds a vizsgalat alapjan nem blincselekmény, de sérti a
foglalkoztatdi szervezet altal meghatdrozott magatartasi szabalyokat, a munkaltaté a munkaviszonyra
vonatkozo szabalyoknak megfelel6en a munkavallaléval szemben munkaltatdi intézkedést
alkalmazhat.

(4) Ha a vizsgalat alapjan a bejelentés nem megalapozott vagy tovabbi intézkedés megtétele nem
szlikséges, a bejelentésre vonatkozo adatokat a vizsgalat befejezését kovet6 60 napon belil tordini
kell.

(5) Ha a vizsgalat alapjan intézkedés megtételére keriil sor - ideértve a bejelents személlyel szemben
jogi eljaras vagy fegyelmi intézkedés megtétele miatti intézkedést is - a bejelentésre vonatkozé
adatokat a munkaltatdi bejelentési rendszerben legfeljebb a bejelentés alapjan inditott eljarasok
jogerGs lezarasaig lehet kezelni.

A bejelentévédelmi tGgyvéd

32. § (1) Az allami és helyi 6nkormanyzati szervnek nem minGsild jogi személy a tevékenységével
Osszefliggd bejelentések fogadasaval és kezelésével kapcsolatos feladatok ellatasara ligyvéddel
megbizasi szerz6dést kdthet (a tovabbiakban: bejelentévédelmi Gigyvéd). A bejelentévédelmi tigyvéd
tevékenysége szempontjabol minden olyan jelzés bejelentésnek tekintendd, amely olyan
kortlményre hivja fel a figyelmet, amelynek orvoslasa vagy megsziintetése a jogi személy jogi vagy
jogszabalyba nem (itk6z6 Gzleti érdekét, vagy a jogi személy tevékenységével kapcsolatos
jogszabalysértés, a kozbiztonsag, a kozegészség vagy a kornyezet veszélyeztetésének megsziintetését
szolgdlja.

(2) Az (1) bekezdés szerinti megbizasi szerz6dés nem kothetd olyan jogi személlyel, amellyel a
bejelentévédelmi ligyvéd mas megbizasi jogviszonyban, munkaviszonyban, munkavégzési
kotelezettséggel jaré mas jogviszonyban all, vagy amellyel a megbizasi szerz6dés megkotését
megel6z6 6t évben ilyen jogviszonyban allt.

(3) A bejelentévédelmi lGgyvéd e tevékenységével 6sszefliggésben javadalmazast vagy mas elényt a
megbizé kivételével mastdl nem kérhet és nem fogadhat el.

(4) A bejelentévédelmi lgyvédi megbizas létrejottét az ligyvédnek 15 napon beliil irasban be kell
jelentenie a terileti tgyvédi kamardnak. A bejelentévédelmi Gigyvéd nevét, cimét, telefonszamat,
elektronikus levélcimét, valamint honlapjanak elérhet6ségét a teriileti ligyvédi kamara honlapjan
kozzé kell tenni.

33.§ (1) A17. § (1) bekezdése szerinti megbizasi szerz6dés alapjan a bejelentévédelmi ligyvéd:

a) fogadja a megbizdja tevékenységével 6sszefliggb bejelentéseket,



b) jogi tanacsadast nydjt a bejelentének a bejelentés megtételével kapcsolatban,

c¢) kapcsolatot tart a bejelentével, t6le a bejelentés kivizsgalasa érdekében sziikség esetén
tdjékoztatast, felvildgositast kérhet,

d) a megbizé rendelkezése szerint kozremiikddhet a bejelentés alapjan indult vizsgalat
lefolytatasaban,

e) kérésére irasban tdjékoztatja a bejelent6t a bejelentéssel kapcsolatos eseményekrdl, kiilondsen a
bejelentés alapjan indult vizsgdlat eredményérél, a megbizd jogi személy altal megtett intézkedésérdl
vagy a vizsgalat lefolytatasanak elutasitasarol.

(2) A bejelentévédelmi ligyvéd a bejelentést az 6t megbizd jogi személyhez tovabbitja, de a bejelentd
személyének megallapitasat lehetévé tevd adatok tekintetében titoktartasra koteles, ezért a
bejelentésnek a bejelent6 azonositasat lehetdvé tevs adatot nem tartalmazo kivonatat kiildi meg a
megbizénak, kivéve, ha titoktartasi kotelezettsége aldl a bejelent6 el6zetesen, irdsban felmentést
adott.

(3) Ha a bejelentés a megbizd vezetd tisztségviselGjének cselekményével vagy mulasztasaval fligg
Ossze, a bejelentévédelmi ligyvéd a bejelentd felligyelSbizottsagat, konyvvizsgdlojat, a megbizé
legf6bb dontéshozd szervét vagy a tulajdonosi jogok gyakorléjat koteles a bejelentésrdl
haladéktalanul értesiteni.

(4) A bejelentévédelmi lgyvéd az ilyen mindségében kapott bejelentéseket és az okiratanyagat
koteles mds tevékenységétdl elkilonitve kezelni és nyilvantartani.

(5) A bejelentévédelmi lGigyvéd megbizasa csak indokoldssal mondhato fel. A bejelentévédelmi
ligyvéd torvényes eljardsa nem alapozhatja meg a megbizo altali felmondast vagy a bejelentévédelmi
Ggyvédet megillet6 megbizasi dij teljesitésének megbizd altali megtagadasat.

4. fejezet

A Korrupcidellenes Ugyészség Kozérdekvédelmi Hivatalanal tett kozérdeki bejelentés és a
kozérdekvédelmi eljards

A Korrupcidellenes Ugyészség Kozérdekvédelmi Hivatala és a Hivatalnal tett kdzérdek( bejelentés

34. § (1) Az 4ltalanos kézérdekvédelmi feladatokat ellatd allami szerv a Korrupcidellenes Ugyészség
Koézérdekvédelmi Hivatala (Hivatal), melynek jogdllasat a korrupcidellenes ligyészségrdl sz6lé 2015.
évi ... torvény szabalyozza.

(2) A Hivatal a Korrupcidellenes Ugyészség kdzponti, orszagos hataskori szervezeti egységeként
mikodik.

(3) A Hivatal vezetG6je a korrupcidellenes f6ligyész egyik helyettese.

35. § A Hivatal minden hozza intézett kozérdekl bejelentést koteles vizsgdlni, és a bejelentés targyat
képez6 Ggyben az e térvényben foglaltak szerint intézkedni, amely valamely

a) blincselekményre vagy szabalysértésre,



b) egyéb jogszabalysértésre,

c) igazsagszolgaltatasi szabalytalansagra vagy az igazsagszolgaltatas félrevezetésére,
d) személyek egészségének vagy biztonsaganak veszélyeztetésére,

e) a természeti vagy épitett kornyezet rombolasara vagy veszélyeztetésére,

f) kozintézmények koltségvetésének vagy mas kdzforrdsnak a rendeltetésellenes, pazarld vagy egyes
személyek vagy szervezetek szamara jogellenes el6nyt biztositd felhasznalasara,

g) kozintézmény eljarasaban végrehajtott vagy elmulasztott cselekmény kovetkeztében el6allé
elnyomo, hatranyos megkiilonboztetést el6idézd, az egyenl§ banasmaod kévetelményét mas mdodon
megsértd, vagy az Alaptorvényben rogzitett alapjogokat mds modon sérté helyzetre,

h) kézérdekd vagy kozérdekbdl nyilvdnos adat kozzétételére vonatkozo torvényi kotelezettség
megszegésére és a tdjékoztatasi kotelezettség megsértésének mas eseteire,

i) allami vagy 6nkormanyzati szerv eljdrasa sordn eljarasi cselekmény jogellenes végzésére
elmulasztasara,

j) mérlegelési vagy méltanyossagi joggal vald visszaélésre,
k) feligyeleti vagy ellen6rzési kotelezettség elmulasztasara,
I) a tisztességes eljaras e torvényben foglalt kovetelményének mas maddon vald megsértésére,

m) a munkavallaléi kozérdek bejelentések foglalkoztatdi szervezet altali kivizsgalasaval kapcsolatos
hidnyossagokra,

n) a munkavallaldval szemben a kdzérdek( bejelentéssel 6sszefliggésben alkalmazott hatrany
tilalmanak megszegésére

vagy

0) a megel6z6 pontokban foglaltak barmelyikét alatamasztd informacidk és bizonyitékok elrejtésére
vagy megsemmisitésére

vonatkozik.

36. § (1) A hivatal hozza intézett kozérdeki bejelentésként kezeli a 35.§-ban foglalt cselekményekrél
és eseményekrél sz6l6

a) az Alapvet6 Jogok Biztosanak Hivatala altal hozza eljuttatott informacidkat, ide értve a kdozérdekdi
bejelentések védett elektronikus rendszere Utjan vagy mds mddon az alapvetd jogok biztosanal
megtett és a Hivatalhoz tovdbbadott kozérdek(i bejelentéseket,

b) a bejelenték altal a Hivatalhoz az 5. § (3) bekezdése szerinti kdzvetit6 Utjan eljuttatott
bejelentéseket,

c) a sajtd utjan tudomasara juté informacidkat. A sajtd Utjan a Hivatal tudomasara jutott ilyen
informaciénak minésiil a Hivatal napi sajtéfigyel6jében szerepld vagy a Hivatal honlapjan erre a célra
|étrehozott felliletre feltoltott vagy ott url-lel hivatkozott sajtdbeli hiradasok, cikkek, riportok
tartalma.

d) A Hivatal mas hatdsag vagy birésag el6tt folyamatban levé ligy megallapitasai és az Allami
Szamvev(@szék jelentései alapjan is indithat vagy kezdeményezhet eljarast.



(2) A sajto atjan szerzett informacio alapjan inditott eljarasban a Hivatal fokozott korltekintéssel
tartja tiszteletben az Gjsagirdi forrasvédelem jogat.

A kozérdekvédelmi eljaras célja

37. § (1) A kozérdekvédelmi eljaras célja

a) a 2012. évi C. torvény (Btk.) XXVII. fejezete szerinti korrupcios blincselekmények, és a Btk. XXVIII.
fejezete szerinti hivatali blincselekmények kozil a hivatali visszaélés (305.§), a kdzfeladati helyzettel
visszaélés (306. §),

b) ha az elkévetS vagy az elkdvet6k egyike a Btk. 459. § 11. pontja szerint hivatalos személynek
mindsul, a Btk. XXXVI. fejezete szerinti vagyoni elleni blincselekmények koziil a sikkasztas (372.§), a
hltlen és hanyag kezelés (376-377.88), a Btk. XXXIX. fejezete szerinti, a koltségvetést karositd
blincselekmények, és a Btk. XL. fejezete szerinti pénzmosasos blincselekmények

bekovetkezését lehetbvé teve és elGsegit6 helyzetek feltardsa, az ilyen helyzetek megsziintetéséhez
sziikséges intézkedések meghatdrozasa, és az intézkedési javaslatnak az arra hataskoérrel rendelkezé
szerv elé terjesztése,

c) a tisztességes eljaras 38. §-ban foglalt kovetelményének sérelmét megvaldsitd cselekmények és
helyzetek feltardsa, a tisztességes eljaras sérelmét megvaldsitd tényallas tisztazasa, a tisztességes
eljaras sérelmének szankciondlasa, azzal 6sszefliggésben, szlikség esetén, mds, hataskorrel
rendelkez6 szerv intézkedésének kezdeményezése,

d) a 35. § (1) bekezdés o) pontjaban foglalt cselekmények feltarasa,

e) a35. § (1) bekezdés d), e), f), g), h), i), j), és k) pontjaiban foglalt egyéb események és
cselekmények bekovetkezését lehetbvé tevl és elGsegitd helyzetek feltarasa, az ilyen helyzetek
megszlintetéséhez sziikséges intézkedések meghatarozasa, és az intézkedési javaslatnak az arra
hatdskorrel rendelkezd szerv elé terjesztése,

f) a munkavallalé kezdeményezésére annak megallapitasa, hogy a 7. § (1) bekezdése szerinti
kozérdekl bejelentés esetén az ott meghatarozott szerv, amelynél a munkavallalé a kbzérdekd
bejelentést megtette, a munkavallalé adatainak kezelésére vonatkozd, a 18. § (1) bekezdésben foglalt
kovetelményeknek eleget tett-e.

g) a munkavallalé vagy polgari jog szerinti kdzeli hozzatartozéja kezdeményezésére annak
megallapitasa, hogy a kézérdeki bejelent6 vagy kozeli hozzatartozéja munkajogi hatrannyal torténd
sujtdsdnak tilalmara vonatkozé e torvényben foglalt rendelkezéseket a munkaado betartotta-e.

h) a munkavallaléi kozérdekd bejelentések foglalkoztatdi szervezet altali kivizsgalasaval kapcsolatos
hidnyossdgokra vonatkozo bejelentések kivizsgalasa.

(2) A kozérdekvédelmi eljarasnak része annak megallapitdsa, hogy az (1) bekezdésben meghatarozott
helyzetek létrejottével kapcsolatban sziikség van-e egyéni felelGsség megallapitdsara, a tisztességes

eljaras kovetelményének megsértését kivéve az egyéni felelGsség megallapitdsa azonban nem része a
kozérdekvédelmi eljarasnak, ebbdl a célbdl a Hivatal mds szerv eljarasat kezdeményezi a 41. § szerint.



(3) A kozérdekvédelmi eljaras abban az esetben is megallapithat szervezeti felel6tlenséget, ha az
eljaras soran a Hivatal nem kezdeményezett az egyéni felelGsség megallapitasara szolgalé mas
eljarast, vagy ezek az eljdrdsok nem vezettek eredményre.

A tisztességes eljaras kovetelménye

38. § (1) A tisztességes eljaras kovetelménye megkivanja, hogy az eljard személy, illetve dontéshozd
testilet a jogszabdlyban meghatarozott eljardsa soran el6itéletmentesen és elfogulatlanul, a
mérlegelési jog gyakorlasa sordn az eljaras résztvevdSinek jogos érdekeit, ésszerlien méltanyolhato
koridlményeit is szem el6tt tartva, az elGirt hatdridén belil jarjon el.

(2) Az e torvény hatalya ala tartozé ligyben dontést hozod szervnek a dontés el6készitésért felelGs
vezetGje vagy képviselGje koteles irdsos emlékeztetSt késziteni és vezet6jét tdjékoztatni a
hatdskorébe tartozé ligyben, arra fel nem jogositott személy altal tanusitott, a dontés tartalmi
befolydsolasara iranyuld tevékenységrdl. Az emlékeztet6ben meg kell jel6lni, hogy a befolyasolasi
kisérlet kinek a részérél, mely dontéssel kapcsolatban és milyen érdek elémozditasa céljabdl tortént.
A dontést hozo szerv a honlapjan 3 munkanapon beliil nyilvanossagra hozza az emlékeztet6t, kivéve,
ha annak tartalma allamtitkot vagy szolgdlati titkot képez.

(3) Ezt a torvényt kell alkalmazni a tisztességes eljaras kovetelményének

a) a kozpénzekbdl nydjtott tdmogatasok atlathatdsagardl sz616 térvény hatdlya ala tartozo
tdmogatasok odaitélésére és felhaszndlasanak ellenérzésére irdnyuld eljaras,

b) a kozigazgatasi szerv vagy kozigazgatasi hatdsagi hataskor gyakorldsara jogszabaly alapjan jogosult
hatdsdg eljarasa,

c) a kozbeszerzési eljaras, tovabba

d) az allami vagyonrol sz6lé torvény, valamint a helyi 6nkormanyzatokrdl sz616 térvény hatalya ald
tartozd vagyon hasznositdsaval és elidegenitésével kapcsolatos dontéshozatali eljaras

soran tortént megsértésének kivizsgdlasara.

(4) E torvény alkalmazdasaban a tisztességes eljaras kovetelményének sérelmét jelenti annak a
személynek, dontéshozo testiiletnek vagy hatdsdgnak a magatartdsa, tevékenysége, aki, illetve amely
feladatanak ellatdsa, hataskdrének gyakorlasa soran

a) a teljes kor( tajékoztatasi kotelezettségének nem tesz eleget, ide értve a kdzérdekd és a
kozérdekbdl nyilvanos adatok nyilvanossagdra, kozzétételére vonatkozo térvényi kdtelezettségeket
is,

b) a mérlegelési vagy méltanyossagi jogkorével visszaél,

c) az Ggyfél vagy mas jogat vagy jogos érdekét a kozérdek vagy az ellenérdekdi Ggyfél joganak vagy
jogos érdekének védelméhez sziikséges mértéket meghaladdan korlatozza,

d) hatranyos megkiilénboztetést alkalmaz, vagy az egyenld bandsmaod kévetelményét masként
megsérti, vagy

e) eljarasi cselekményt jogszabalysértGen végez vagy mulaszt el,



ha ez a magatartas egyidejlileg az Gigyfél vagy harmadik személy javéra olyan el6ny szerzését célozza
vagy eredményezi, amelyhez e magatartas hidnyaban nem juthatott volna, ide értve azt is, ha az
lgyfél vagy harmadik személy e magatartdssal masnak okozott hatrany miatt kertl el6nyos
helyzetbe.

(5) EI6Gnyon barmely dolgot, vagyoni értékd jogot, kovetelést, kedvezményt is érteni kell, fliggetlendl
attél, hogy a szamvitelrél sz616 torvény szerint nyilvantartasba vették-e, Ugyszintén azt is, ha az el6ny
élvezbje valamely jogszabalybdl vagy szerz6désbél eredd kotelezettség, vagy az ésszer( gazddlkodas
szabalyai szerint sziikséges raforditas alél mentesdil.

(6) A tisztességes eljaras kovetelményének sérelme megvaldsul azzal is, ha a (4) bekezdésben foglalt
magatartdsra azért kerillhetett sor, mert az arra koteles személy nem tett eleget felligyeleti vagy
ellendrzési kotelezettségének, illetSleg ha az arra koteles személy azért nem tudott eleget tenni a
felligyeleti vagy ellen6rzési kotelezettségének, mert e kdtelezettséget a szervezeten beliil nem, vagy
nem pontosan hatdroztdk meg.

39. § A kozérdekvédelmi eljards sordn - ha e torvény masként nem rendelkezik - a kdzigazgatasi
hatdsagi eljaras és szolgaltatas altalanos szabalyairdl sz616 térvénynek

a) az eljarasi alapelvekre,
b) a nyelvhasznalatra,
c) az lgyfélre,
d) a jogutddlasra,
e) az adatkezelésre,
f) a joghatdsagra és a hataskorre,
g) a kapcsolattartas altalanos szabalyaira,
h) az els6foku eljarasban
ha) az eljaras meginditasara,
hb) az ideiglenes biztositdsi intézkedésre, az ligyintézési hataridére,
hc) a jegyz6konyvre és a hivatalos feljegyzésre,
hd) az adatok zart kezelésére,
he) a képviseletre,
hf) a kizarasra,
hg) az idézésre és az értesitésre,
hh) a tényallas tisztazasara,
hi) az Ggyfél nyilatkozatdra és az adatszolgaltatasi kotelezettségre,
hj) az iratra,
hk) a tanuzasra,

hl) a szemlére,



hm) a szakértére,
hn) a tolmacsra,
ho) az eljards akadalyozasanak kovetkezményeire,
hp) a targyaldsra,
hg) a hatarid6 szamitasara,
hr) az igazolasi kérelemre,
hs) az eljaras irataiba vald betekintésre és a bizonyitékok ismertetésére,
i) a vizsgdlati eljaras korében a hatdsagi ellenbrzésre,
j) a hatdsag dontéseire,
k) a jogorvoslatra és a dontés-fellilvizsgalatra,
I) a végrehajtasra, valamint
m) az eljarasi koltségre és annak viselésére

vonatkozo rendelkezéseit kell alkalmazni.

A kozérdekvédelmi eljards meginditdsa

40. § (1) A kozérdekvédelmi eljaras hivatalbdl indul, akkor is, ha kbzérdekd bejelentés tartalmanak
mérlegelése alapjan inditjak. A Hivatal eljarhat minden olyan lGigyben, amelyben rendelkezésére allé
tények és adatok értékelése alapjan a tisztességes eljards kovetelményének sérelmét valdszin(siti,
vagy a 37.§ (1) bekezdés a), b), c), e), f), g) és h) pontjaiban rogzitett célok érdekében
kozérdekvédelmi eljards lefolytatasat tartja szlikségesnek.

(2) Amikor a Hivatal a tudomasara jutott tények, adatok értékelése alapjan a tisztességes eljaras
kovetelményének sérelme miatt inditando kozérdekvédelmi eljards meginditasardl vagy mell§zésérdl
dont, a tisztességes eljaras kdvetelményét sérté magatartdssal biztositott vagy lehetévé tett el6ny
feltételezett mértékét is mérlegeli. Ha az elény jelent6s mértékd, a Hivatal a vizsgdlati eljarast
mindenképpen meginditja.

(3) A (2) bekezdésben foglalt rendelkezés alkalmazasaban jelent6s elénynek a 25 millié forintot
meghaladd mérték( elény mingsiil, ide értve azt az esetet is, ha ugyanazon személlyel, szervvel
szemben tett tobb cselekményre vonatkozd bejelentésben vagy bejelentésekben valdszinlsitett
érték egylittesen meghaladja ezt az 6sszeget.

(4) Ha a Hivatal folyamatban Iévé kozigazgatasi hatdsagi eljarasban a tisztességes eljaras
kovetelményének sérelmének megallapitasara irdnyuld kozérdekvédelmi eljarast inditott, az e
torvényben meghatdrozott feladatkore alapjan a Hivatal a kdzigazgatasi hatdsagi eljarasban
Ggyfélként részt vesz.

(5) Ha a Hivatal a kozérdekvédelmi eljarast kozérdek(i bejelentésben tudomasara jutott informaciok
alapjan inditja el, az eljaras meginditdsardl a bejelentés megtételétsl szamitott nyolc munkanapon
belil kell dénteni. Ha a bejelentd altal a Hivatal tudomasara hozott adatok alapjan nem lehet



egyértelmien donteni az eljaras elinditasanak sziikségességérdl, a Hivatal vezetGje intézkedik az
eljaras meginditasardl sz6l6 dontéshez sziikséges tovabbi adatok beszerzésérél, azzal, hogy az eljards
meginditdsardl ebben az esetben is legkés6bb a bejelentés megtételét kovet6 hatvan beliil kell
donteni. Az eljards meginditasardl a bejelent6t értesiteni kell, amennyiben kézvetlenil vagy kozvetitd
utjan a Hivatal kapcsolatba tud vele Iépni.

(6) A kozérdekvédelmi eljarast a Hivatal legkés6bb az eljaras alapjaul szolgdlé cselekmények vagy
események bekovetkezése utan 6t évvel indithatja meg. Ha az eljarast megalapozé magatartds
folyamatos, a hataridé a magatartas abbahagyasakor kezdédik. Ha a kozérdekvédelmi eljardst az
indokolja, hogy valamely helyzetet vagy allapotot nem szlintetnek meg, a hatdridé mindaddig nem
kezdddik el, amig ez a helyzet vagy dllapot fenndll. Az e bekezdés szerinti hatdrid6kbe a vizsgalt
cselekmény miatt indult blntet6eljaras id6tartama nem szamit bele.

(7) A Hivatal nem indit kdzérdekvédelmi eljarast a nala tett kozérdekd bejelentés tartalmanak
mérlegelése alapjan, ha

a) a bejelentés nyilvanvaldan alaptalan,

b) a bejelentésben foglalt ligyben mar déntést hozott, és a bejelentés a korabbi eljarasban még nem
értékelt tényt nem tartalmaz,

c) a tisztességes eljaras kovetelményének megsértése vagy a 37. § (1) bekezdésének a), b), c), e), f),
g), és h) pontjaiban foglalt egyéb kozérdeksért6 helyzetek feltardsa a bejelentés tartalma és a Hivatal
tudomasara jutott egyéb informacidk alapjan nem valdszindsithet6.

(8) Ha a Hivatal a nala tett kozérdek(i bejelentés tartalmanak mérlegelése alapjan nem indit
kozérdekvédelmi eljarast, err6l a dontésrdl a bejelentdt, amennyiben lehetséges, kozvetlenil vagy az
5. § (3) bekezdés szerinti kdzvetitén keresztiil értesiteni kell.

Ma3s eljaras kezdeményezése

41. § (1) Ha a Hivatalnal tett kozérdek( bejelentés tartalma, mas médon a Hivatal tudomasaéra jutott
tények, vagy a kozérdekvédelmi eljaras soran feltart tények és adatok alapjan olyan blincselekmény
gyanuja mertl fel, amely a korrupciéellenes ligyészségrél sz616 2015. évi .... torvény 2.§-a szerint a
korrupcidellenes ligyészség hataskorébe tartozik, a Hivatalt vezet6 korrupcids f6ligyész-helyettes
haladéktalanul kezdeményezi a bilintet6eljaras meginditasat.

(2) Mas blincselekmény gyanujara utald adatrél vald tudomdsszerzés esetén a Hivatal haladéktalanul
feljelentést tesz a hataskorrel rendelkez6 nyomozdé hatésagnal, vagy az ligyésznél, és koteles
el6segiteni a biintetSeljaras sikerét.

(3) Ha a bejelentés tartalma, a mds mddon a Hivatal tudomasara jutott adatok, vagy a
kozérdekvédelmi eljards sordn a Hivatal altal feltart tények olyan magatartdsra utalnak, amivel
kapcsolatban az eljards mas szerv hataskorébe tartozik, a Hivatal a hataskorrel rendelkezd szervnél
eljarast kezdeményez. Az élet, egészség, testi épség kozvetlen veszélyeztetésére utalé adat esetén a
kezdeményezést haladéktalanul meg kell tenni.

(4) A hataskorrel rendelkezé illetékes szerv az eljarast koteles lefolytatni és annak eredményérdl a
Hivatalt tdjékoztatni. Fegyelmi vétségre utald koriilmény észlelése esetén a Hivatal fegyelmi eljarast
kezdeményez a fegyelmi jogkor gyakorléjanal, aki koteles a fegyelmi eljarast meginditani és annak



eredményérdl a Hivatalt tajékoztatni. A fegyelmi eljaras lefolytatasanak és a jogkovetkezmény
megdllapitasanak nem akadalya, ha a kotelezettségszegést6l harom év mar eltelt, feltéve, hogy 6t év
még nem telt el.

(5) A Hivatal az (1), (2) és (3) bekezdés szerinti esetekben mas szervnél térténd eljaras-
kezdeményezéssel parhuzamosan megindithatja a kbzérdekvédelmi eljarast is.

(6) Ha a Hivatal altal is vizsgdlt cselekmény miatt korrupcidellenes ligyész vagy ligyész vadat emelt, e
cselekmény tekintetében a Hivatal a kozérdekvédelmi eljarasat felfliggeszti a biintet6eljaras jogerds
befejezéséig. A Hivatal a birdsagnak az e cselekmény miatt hozott joger6s hatarozataban
megallapitott tényallashoz kdtve van.

(7) A Hivatal a feljelentés (1), (2) bekezdés szerinti megtételérdl, vagy a (3) bekezdés szerint mas
eljaras kezdeményezésérdl, valamint a kozérdekvédelmi eljarasa (6) bekezdés szerinti
felflggesztésérdl a bejelentét haladéktalanul értesiti.

42. § (1) A Hivatal - ha a dontést birdsag nem vizsgalta felll - a dontést hozd szerv felligyeleti
szervénél felligyeleti eljarast kezdeményezhet azon jogorvoslattal meg nem tamadhaté, a 38. § (3)
bekezdésének a) és b) pontjai szerinti eljarasban hozott érdemi dontéssel szemben, amellyel
kapcsolatban a tisztességes eljaras sérelmének megdllapitasara irdnyuld kozérdekvédelmi eljarast
folytat.

(2) A feligyeleti eljaras soran a felligyeleti szerv a benyujtastél szamitott harminc napon beldl, a
testileti formaban m(ikodé felligyeleti szerv a legkozelebbi ilésén hataroz, és hatarozatat a
meghozataldtdl szamitott tizendt napon belil a Hivatallal koteles kozolni.

(3) Ha a feltgyeleti szerv az (1) bekezdésben meghatarozott kezdeményezéssel nem ért egyet, illetve
azt hatarid6ben nem folytatja le, a Hivatal az errél sz616 hatarozat kézbesitésétdl, illetve a (2)
bekezdésben meghatdrozott hataridé elteltétél szamitott harminc napon beliil a kozigazgatasi
hatdrozatok birdsdgi fellilvizsgdlatdra vonatkozé szabdlyok szerint kérheti a hatarozat birdsagi
felllvizsgalatat.

(4) Az (1) bekezdésben meghatarozott kezdeményezésben a Hivatal - a tudomasara jutastol szamitott
30 napon beliil, de legkés6bb a hatarozat jogerére emelkedésétdl szamitott 180 napon beliil - a
hatdrozat végrehajtasanak felfliggesztését is inditvanyozhatja.

(5) Ha a szervnek az érintett tevékenységi korben felligyeleti szerve nincs, a Hivatal a tudomasara
jutdstoél szamitott harminc napon bellll a kdzigazgatasi hatdrozatok birdsagi fellilvizsgalatara
vonatkozo szabalyok szerint kérheti a hatarozat birdsagi fellilvizsgalatat. A Hivatal a keresetlevélben -
a hatdarozat jogerére emelkedésétél szamitott 180 napon belll - a hatarozat végrehajtasanak
felflggesztését is inditvanyozhatja.

Ugyféli jogallas, tgyfél jogutddlasa, tovabbi ligyfél bevondsa a kdzérdekvédelmi eljarasba

43. § (1) A kozérdekvédelmi eljarasban az tgyféli jogallas kilon vizsgalata nélkil tgyfélnek mingsal
az, akivel szemben a Hivatal kbzérdekvédelmi eljarast inditott.

(2) Ha az eljaras bejelentés tartalmanak mérlegelése alapjan indult, a bejelentét - akkor is, ha nem
mindsul Ggyfélnek - minden eljarasi cselekményrdl értesiteni kell, és minden dontést vele is kozolni
kell.



(3) A Hivatal a bejelentd személyére vonatkozd adatokat koteles titokban tartani. Azokat csak akkor
teheti mas szamara megismerhetévé, ha ehhez a bejelentd kifejezetten hozzajarult.

44. § (1) Ha a kozérdekvédelmi eljards sordn vagy azt megel6z6en az érintett jogi személy tgyfél
jogutddlassal megszlinik, jogutédjat az eljardsba be kell vonni.

(2) Ha a rendelkezésre all6 adatokbdl megallapithatd, hogy a kozérdekvédelmi eljarasban vizsgalt
magatartdsnak vagy helyzetnek mads személy vagy szervezet is részese volt, a Hivatal az érintett
személyt vagy szervezetet az eljarasba lgyfélként bevonja.

EgylttmU(kodési és adatszolgaltatdsi kotelezettség, adatok kezelése a kozérdekvédelmi eljards soran,
Osszeférhetetlenség

45. § (1) A kozérdekvédelmi eljaras sordn mindenkit ugyanazok az egylittmkodési és
adatszolgaltatdsi kotelezettségek terhelnek, mint mas lGgyészségi eljarasok soran.

(2) A Hivatal felhivasara az tigyfél koteles kdzolni a tényallas tisztdzasahoz sziikséges adatokat,
ideértve a természetes személyazonositd adatait. Az ligyfél nem koteles a sajat, vagy a vizsgdlat
targyat képezd eljardsra vonatkozé torvény szerinti hozzatartozdja jogsértését beismeré
nyilatkozatot tenni.

(3) A Hivatal - az érintett hozzdjarulasa vagy kifejezett kérelme hidnyaban, a kilonleges adatok
kivételével - a vizsgalt magatartdssal 6sszefliggésben jogosult kezelni az ligyfél és az eljaras mas
résztvevljének természetes személyazonosité adatait és a vizsgalati eljaras e térvényben
meghatarozott céljaval kapcsolatos, a személyes adatok védelmérél és a kozérdekd adatok
nyilvdnossagardl szolé 1992. évi LXIII. térvényben meghatdrozott feltételeknek megfelelGen
megismert személyes adatait, amelyek felhaszndlasa az eljards eredményes lefolytatdsahoz
szlikségesek. Ha a bizonyitasi eszkoz az eljaras e torvényben meghatarozott céljaval 6ssze nem fliggé
személyes adatot is tartalmaz, és az adatok elkiilonitése a bizonyitasi eszkodz bizonyitd erejének
sérelme nélkil nem lehetséges, a Hivatal az ilyen adatot haladéktalanul felismerhetetlenné teszi.

(4) A Hivatal az Ggyfél és az eljaras mas résztvevéjének a (2) és a (3) bekezdésben megjeldlt
személyes adatait a kozérdekvédelmi eljards céljabdl kezelheti. Az adatkezelés hatarideje az eljaras
jogerds befejezésétbl szamitott két év; ha a Hivatal dontése ellen jogorvoslati eljaras indult, e
hatdrid6t a birdsag jogerds hatarozatdnak jogerére emelkedésétdl kell szamitani.

(5) A vizsgalati eljarasban lefolytatott szemle soran a szemlét végzd korrupcidellenes ligyész eljarasi
jogosultsagat az e célbdl kidllitott megbizdlevéllel és ligyészi igazolvanyaval igazolja.

(6) Ha az ligyész a lefoglalt iratot vagy adathordozét - a hasznalat és az elidegenités joganak
megtiltasaval - a birtokosanak Grizetében hagyja, az iratokat vagy az adathordozét megérzésre
alkalmas mddon vagy kiilon helyiségben lezarja és lepecsételi.

(7) Az tigyvéd és a kozjegyz6 kivételével a tani meghallgathaté az ligyfélnek a vizsgalati eljaras
szempontjabdl jelentSs védett adatanak mingsiilé tényrdl akkor is, ha nem kapott felmentést a
titoktartds alol.

(8) Az eljaras lefolytatasara kijel6lt korrupcidellenes ligyész az eljarasat kizaro okként koteles
bejelenteni a Hivatalt vezets f6ligyész-helyettesnek, ha olyan ligyben jel6lték ki az eljarasra,
amelyben kozeli hozzatartozéja az ligyben érintett gazdasagi tarsasagban tulajdoni részesedéssel



rendelkezik; vezetd tisztségviselS az ligyben érintett gazdasagi tarsasagban, alapitvanyban,
tdrsadalmi szervezetben, egyhdzban vagy szakszervezetben, illetve ezek 6nallé jogi személyiséggel
rendelkez6 szervezeti egységében; az ligyben érintett alapitvany kezeld szervének, szervezetének
tagja, tisztségviselGje, az ligyben érintett tarsadalmi szervezet, egyhaz vagy szakszervezet ligyintézd
vagy képviseleti szervének tagja.

A kozérdekvédelmi eljards lezarasa

46.8 (1) A kozérdekvédelmi eljarasban a tényallas tisztazasat kovetSen az eljarast lefolytatd
korrupcidellenes ligyész (a tovabbiakban: ligyész) jelentést készit, amelyet a Hivatalt vezetd féligyész-
helyettes elé terjeszt.

(2) A jelentés tartalmazza a kovetkez6 adatokat:

a) a kozérdekvédelmi eljaras targydnak megjel6lését,

b) a megallapitott tényallast és az azt aldtamasztd bizonyitékokat,
¢) az Ggyész inditvanyat

ca) a kozérdekvédelmi eljaras tovabbi eljarasi cselekményeire, illetve - szlikség esetén - az
ideiglenes intézkedés elrendelésére, mas szerv, hatdsag eljardsdnak kezdeményezésére,
feljelentés tételére,

cb) ha a kozérdekvédelmi eljaras a tisztességes eljaras kovetelménye megsértésének
megdllapitasara indult, a tisztességes eljaras kovetelménye megsértésének megallapitasara
vagy ennek mell6zésére,

cc) ha a kozérdekvédelmi eljaras a 37. § (1) bekezdés f), g) vagy h) pontja alapjan indult, a
munkaadé jogellenes magatartdsanak megadllapitdsdra vagy ennek mell6zésére,

cd) egyéb esetben a 37. § (1) bekezdés a), b), c) és e) pontjai szerinti egyéb kdzérdeksérelem
megallapitasara vagy ennek mell6zésére,

ce) az alkalmazandé jogkdvetkezmény tipusara és mértékére.

(3) Az ligyész a jelentésben javaslatot tehet az eljaras megsziintetésére és annak hatdrozattal vald
megdllapitasara is, hogy a kozérdekvédelmi eljaras eredményeként a kézérdekvédelmi eljaras
elrendelésére okot add korlilmények nem allnak fenn, vagy a kozérdekvédelmi eljaras soran
beszerzett bizonyitékok alapjan nem allapithatd meg a tisztességes eljaras kovetelményének
megsértése vagy mas kozérdeksérté magatartas vagy allapot, és az eljaras folytatasatdl sem varhaté
eredmény.

47. § (1) A Hivatalt vezet6 f6lgyész-helyettes a vizsgdlati eljaras soran feltart tényallas és a
bizonyitékok mérlegelése alapjan

a) ha a vizsgalt magatartds, tevékenység a 38. §-ban meghatarozott valamelyik tényallast
megvaldsitotta, hatdrozataban megallapitja a tisztességes eljaras kdvetelményének megsértését, és

aa) elrendeli a tisztességes eljaras kovetelményét sért6 allapot megsziintetését,



ab) megtiltja a tisztességes eljaras kovetelményét sérté magatartas tovabbi folytatasat,
tovabbd

ac) az e térvényben meghatdrozott joghatranyokat alkalmazza;

b) ha a kézérdekvédelmi eljaras a 37. § (1) bekezdés f) vagy g) pontja alapjan indult, és a munkaado
jogellenes magatartdsdnak megdllapitast nyert, alkalmazza az e térvényben meghatarozott
joghatranyt;

c) ha a kozérdekvédelmi eljras a 37. § (1) bekezdés h) pontja alapjan indult, és megallapitast nyer,
hogy a foglalkoztatdi szerv a munkavallaléi kozérdek( bejelentést nem megfelel6en vizsgalta ki,
meginditja a bejelentés kivizsgalasat ugy, mintha a bejelentést kdzvetleniil a Korrupcidellenes
Ugyészség Kozérdekvédelmi Hivatalanal tették volna meg;

d) ha a kdzérdekvédelmi eljaras a 37. § (1) bekezdés a), b), c) vagy e) pontja szerinti kozérdeksértd
allapotot tart fel, e tényt hatdrozatdban megallapitja, és

da) elrendeli a kozérdeksérts allapot megsziintetését,
db) az e torvényben meghatarozott joghatranyokat alkalmazza;

e) ha sem a tisztességes eljaras kovetelményének megsértése sem mas, a 37.§ szerinti kozérdeksértd
allapot nem allapithatd meg, az eljarast megsziinteti, és a hatdrozatdban megallapitja, hogy a
kozérdekvédelmi eljaras elrendelésére okot ado feltételezett kérilmények nem allnak fenn, vagy a
kozérdekvédelmi eljaras sordn beszerzett bizonyitékok alapjan nem allapithaté meg a tisztességes
eljaras kovetelményének megsértése, illetve mas, a 37.§ szerinti kozérdeksértd allapot fenndllasa, és
a vizsgalati eljaras folytatasatdl sem varhaté eredmény; vagy

f) ha megdllapitja, hogy a tényallas teljes korl( tisztdzdsahoz tovabbi vizsgalatra van sziikség, illetve a
vizsgalati eljards kiterjesztése, vagy Uj Ggyfél eljdrdsba vondsa indokolt, végzésben Ugy rendelkezik,
hogy az iratokat a vizsgalonak visszaadja, és tovabbi, legfeljebb 44 munkanapos hatarid6t allapit meg
a vizsgald részére az eljaras befejezésére.

(2) Ha a kozérdekvédelmi eljaras bejelentés tartalmanak mérlegelése alapjan indult, a dontést a
bejelentével is kdzolni kell.

Eljarasi birsag és kozérdekvédelmi birsag

48. § (1) A kozérdekvédelmi eljaras eredménye alapjan eljarasi birsag szabhato ki.

(2) Ha a kozérdekvédelmi eljaras a tisztességes eljaras kovetelményének megsértését allapitotta
meg, az eljarasi birsag természetes személyre, illetve jogi személyre vagy jogi személyiség nélkili
szervezetre is kiszabhatd. Ebben az esetben az eljarasi birsag legkisebb 0sszege természetes személy
esetében Otvenezer forint, legmagasabb 6sszege egymillié forint, jogi személy vagy jogi személyiség
nélkili szervezet esetében az eljarasi birsag legkisebb 6sszege szazezer forint, legmagasabb 6sszege
otmillié forint.

(3) Ha a kozérdekvédelmi eljaras a 37. § (1) bekezdés a), b), c), e) vagy f) pontja szerinti mas
kozérdeksérté magatartast vagy allapotot allapitott meg, arra a jogi személyre vagy jogi személyiség
nélkili szervezetre, amelynél a kozérdeksérté magatartast vagy allapotot az eljaras megallapitotta,
eljarasi birsag szabhatd ki, amelynek legkisebb 6sszege szdzezer forint, legmagasabb 6sszege 6tmillid



forint. Ha egyéni kozérdeksérté magatartas szankcionalasa sziikséges, ennek érdekében az e
torvényben szabdlyozott médon mas szerv eljarasat kell kezdeményezni.

(4) Ha a kozérdekvédelmi eljaras a 37. § (1) bekezdés h) pontja alapjan indult, és a Hivatal
megdllapitotta, hogy a foglalkoztatdi szervezet a munkavallaldi panaszt nem megfeleléen vizsgalta ki,
a foglalkoztatdi szervezetre eljarasi birsagot szabhat ki, amelynek legkisebb dsszege 6tvenezer,
legmagasabb 6sszege kétmillid forint.

(5) Ha a megbirsagolt a birsag alapjaul szolgalé magatartassal felhagy, vagy a birsag alapjaul szolgdld
allapotot megsziinteti, a Hivatal a birsagot elengedheti vagy mérsékelheti.

49. § (1) A tisztességes eljaras kovetelményét sérté magatartassal elért el6nyt az dllam javara meg
kell fizetnie annak a személynek vagy szervezetnek, akinek a javara a tisztességes eljaras
kovetelményét sérté magatartas el6ny szerzését eredményezte, feltéve, hogy e személy, vagy e
szervezet vezetGje, alkalmazottja vagy tagja e magatartasrol és az ebbdl szarmazé el6nyrél tudott,
illetve errél e személyek barmelyikének kell6 gondossdg tanusitasa esetén tudnia kellett volna.

(2) A Hivatal a tisztességes eljaras kovetelményét sérté magatartasbdl elért el6ny visszafizetésérdl
hatarozatban rendelkezik.

(3) A Hivatal ezen tulmenéen a hatdrozatban kozérdekvédelmi birsagot allapit meg azzal a személlyel
vagy szervezettel szemben, akinek a javara a tisztességes eljards kovetelményét sérté magatartas
elény szerzését célozta vagy eredményezte. A kozérdekvédelmi birsag mértéke

a) az el6ny 6sszegének felétdl - ha az elért vagy elérni kivant elény a 25 millié forintot nem haladja
meg - az elért vagy elérni kivant el6ny 0sszegéig,

b) az elény 6sszegének felétdl - ha az elért vagy elérni kivant elény a 25 millié forintot meghaladja -
az elért vagy elérni kivant el6ny kétszereséig

terjedhet.

(4) A kozérdekvédelmi birsag 6sszegét az eset 6sszes lényeges korilményeire - a tisztességes eljaras
kovetelményének megsértésével biztositott vagy biztositani kivant el6ny mértékére, a tisztességes
eljaras kovetelményét sérté magatartads ismételt tanusitasara - tekintettel kell meghatarozni. A birsag
Osszegét emel6 tényezbként kell értékelni, ha a magatartds a kornyezet, az élelmiszerbiztonsag, a
kozegészségligyi ellatas veszélyeztetését, vagy a fogyasztok, lizletfelek érdekeinek sérelmét is okozta.

(5) Az el6ny mértékének meghatdrozasdhoz az elért jovedelmet vagy vagyonnovekedést kell
figyelembe venni. Az elérni kivant jévedelem esetében becslés Utjan az elényt olyan mértékben kell
megdllapitani, mintha a szervezet jévedelem- vagy vagyonnodvekedést ért volna el.

(6) A Hivatal pert indit azzal a felligyeletre vagy ellenGrzésre kotelezett személlyel szemben, aki a
tisztességes eljaras kovetelményét sért6 magatartasrodl és az ebbél szarmazé vagy varhato elényrdl
tudott, vagy kell6 gondossag tanusitdsa esetén tudnia kellett volna.

(7) Ha a birésag megallapitja, hogy a felligyeletre vagy ellenérzésre kotelezett személy a tisztességes
eljaras kovetelményét sérté magatartasrdl és az ebbél szarmazé vagy varhaté elényrél tudott, vagy
kell6 gondossag tanusitasa esetén tudnia kellett volna, az alperesnek legaldbb egy évre, de legfeljebb
harom évre megtiltja a vezet6 tisztségvisel6 foglalkozas gyakorldsat.

(8) A Hivatal, ha a feliigyeletre vagy ellenérzésre kotelezett személy a tisztességes eljaras
kovetelményét sérté magatartasrél és az ebbdl szarmazo vagy varhaté elényrél tudott, koteles a
vezet6 tisztségvisel6 foglalkozas gyakorlasanak megtiltasa irant ideiglenes intézkedés iranti kérelmet



benyujtani a birdsaghoz. A birésag az ideiglenes intézkedés iranti kérelemrdl 30 napon beliil dont, a
hatdrid6 elmulasztasa esetén az ideiglenes intézkedés iranti kérelmet elutasitottnak kell tekinteni.
Ebben az esetben a Hivatal fellebbezhet a Pp. 156. § (6) bekezdés alapjan.

(9) A (6) bekezdés szerinti peres eljardsban
a) az itél6tabla székhelye szerinti megyei birdsag - az itél6tabla illetékességi teriiletén - jar el,
b) a birdsag soron kivil jar el.

50. § (1) A 37. § (1) bekezdés f) vagy g) pontja alapjan indult, a munkaadd jogellenes magatartasanak
megallapitasaval végz6dott kozérdekvédelmi eljaras kdvetkezményeként a munkaaddra 6tszazezer
forinttél hdszmillié forintig terjed kdzérdekvédelmi birsag szabhato ki.

(2) A birsag 6sszegének megallapitasanal figyelemmel kell lenni

a) a munkaadé jogellenes intézkedését kivalto kozérdekd bejelentésben feltart kozérdeksérelem
sulyara, és

b) a munkaadé altal jogellenesen alkalmazott hatrany mértékére.

A rosszhiszem( bejelentd altal fizetend6 rendbirsag

51. § (1) Bejelentés tartalmanak mérlegelése alapjan indult kozérdekvédelmi eljaras esetében, ha a
Hivatal a vizsgalati eljardsa soran kétséget kizaréan megdllapitja, hogy a bejelentés alaptalan, és errdl
a bejelentd tudott, vagy a téle elvarhaté koriltekintés alapjan tudnia kellett volna (a tovabbiakban:
rosszhiszem( bejelentd), a bejelents természetes személyt legalabb 6tvenezer, legfeljebb
haromszazezer forint, a bejelents szervezetet legaldbb kétszazezer, legfeljebb egymillié forint
0sszegl rendbirsdggal sujthatja. A Hivatal az alaptalan bejelentésben foglalt adatokat a
megalapozatlansdg megallapitasardl sz6l6 dontése jogerGre emelkedése idépontjaban torli.

(2) A Hivatal a bejelent6t a bejelentés megtételekor tajékoztatja a rosszhiszem bejelentés
megtételének jogkbvetkezményeirdl. Ha a bejelentd a tdjékoztatas alapjan nyomban feltdrja
bejelentése alaptalansagat, vele szemben nem lehet az (1) bekezdés szerint birsagot kiszabni, és a
Hivatal a bejelentésben foglalt és a vizsgalat sordn keletkezett adatokat haladéktalanul torli.

(3) A rendbirsag 6sszegének megallapitasanal figyelembe kell venni a bejelentéssel valészin(siteni
szandékozott sérelem sulyat és az indokolatlan eljardssal az ligyfélnek okozott sérelmet, valamint
tekintettel kell lenni a rendbirsdggal sujtott személy (szervezet) vagyoni, jovedelmi viszonyaira is.

A kozérdekvédelmi eljarast lezard hatarozat nyilvanossaga

52. § (1) A Hivatal a 47. § (1) bekezdés a), b), c) és d) pontja szerinti hatarozatat a jogerdre
emelkedést kovetSen az Ggyfél nevének, illetve elnevezésének feltiintetésével, de a hatarozatban
szerepl6 természetes személyek tobbi személyes adatanak felismerhetetlenné tételét kvetéen a



honlapjan kozzéteszi. Ha a hatdrozat birdsagi fellilvizsgalatat kérték, a kozzétételre a birdsag
hatarozatat kdvetden kerilhet sor.

(2) A Hivatal a 48. § (1) bekezdés e) pontja szerinti hatdrozatat a hatdrozatban szereplé természetes
személyek személyes adatainak felismerhetetlenné tételét kovetSen, akkor teszi kbzzé, ha azt az
lgyfél kifejezetten kéri. A kozérdekbdl nyilvdnos adatokat nem lehet tordlni. A hatarozat
kozzétételének nem akadalya az, ha a hatarozat birdsagi fellilvizsgalatat kérték, azonban ezt a tényt a
kozzététel sordn jelezni kell. Ha a Hivatal hatarozatanak kozzétételére kerilt sor, az eljarast befejezd
hatdrozatot is nyilvdnossagra kell hozni.

(3) A Hivatal a vele tortént kozlését kdvetSen haladéktalanul nyilvanossagra hozza a honlapjan a
Hivatal hatarozatanak feliilvizsgalatardl sz6l6 joger6s birdsagi hatarozatot. A nyilvdnossagra hozatal
soran az (1) és a (2) bekezdés szerinti korlatokkal kell a személyes adatok megismerhet6ségérél
gondoskodni.

5. fejezet

A panaszok és kozérdekl bejelentések védett elektronikus rendszere

53. § (1) Panaszt és kozérdekd bejelentést a panaszok és kozérdekl bejelentések védett elektronikus
rendszerében (a tovabbiakban: elektronikus rendszer) is lehet tenni. A k6zérdeki bejelentések
megtételére és nyilvantartasara szolgald elektronikus rendszer Gzemeltetésérél az alapvet6 jogok
biztosa gondoskodik.

(2) Az elektronikus rendszerben kezelt személyes adatokat kizardlag a panasz vagy kozérdek
bejelentés kivizsgaldsa, valamint a panaszossal vagy kozérdek( bejelentével vald kapcsolattartas
céljabdl lehet kezelni.

(3) Az elektronikus rendszerben kezelt személyes adatok tovabbitasara - ha ez az alcim eltér6en nem
rendelkezik — 18. § (1) bekezdésében foglaltakat kell alkalmazni.

(4) Az elektronikus rendszerben a kdzérdekl bejelent6 azonositasahoz a nevét és lakcimét kell
tarolni.

54. § (1) Az elektronikus rendszer a beérkezett kozérdeki bejelentést automatikusan egyedi
azonosité szammal latja el.

(2) Az elektronikus rendszeren keresztil benyujtott kbzérdek bejelentés rovid, személyes és egyedi
intézményi adatok nélkili tartalmi kivonatat és elintézésének allasat az egyedi azonositd szam
alapjan az alapvetd jogok biztosa az interneten mindenki szdmara hozzaférhet6vé teszi. Az ligy
lezardsat kovetGen a kdozérdek bejelentésben érintett és - ha az nem ugyanaz - az eljarasra jogosult
szerv elnevezését is hozzaférhet6vé kell tenni.

(3) Az elektronikus rendszert ugy kell kialakitani, hogy az egyedi azonositd szam és a kozérdek(i
bejelent6 altal megadott jelszd alapjan a kozérdekl bejelent6vel vald kapcsolattartds biztosithatéd
legyen.

(4) Az elektronikus rendszert ugy kell kialakitani, hogy a kozérdek( bejelent6 szamara biztositsa a
kozérdekl bejelentés teljes tartalmanak nyomtathatdsdgat és elektronikus formaban torténd
rogzitését.



55. § (1) A kozérdekd bejelentd az elektronikus rendszer Utjan az alapvetd jogok biztosanal tett
kozérdekl bejelentése sordn kérheti, hogy személyes adatai kizdrdlag az alapvetd jogok biztosa és
hivatala szamara legyen hozzaférheté.

(2) Az (1) bekezdés szerinti esetben az alapvet6 jogok biztosa a kozérdekl bejelentést kivonatolja
annak érdekében, hogy az a kbzérdekd bejelent azonositasat lehetbvé tevs adatot ne tartalmazzon.

56. § Az elektronikus rendszerbe érkezd kozérdekd bejelentést - a 6. § (1) bekezdése szerinti esetben
annak kivonatat - tovabbitani kell az eljardsra jogosult szerv szdmadra.

57. § Az eljarasra jogosult szerv az 1. alcimben meghatarozottak szerint koteles a kozérdeki
bejelentést intézni azzal az eltéréssel, hogy

a) az eljarasra jogosult szerv az intézkedéseir6l sz616 tajékoztatast - ennek keretében a kézérdekd
bejelentés vizsgdlatanak a 2. § (6) bekezdése alapjan térténé mell6zésérdl sz616 tajékoztatast is - az
elektronikus rendszerben rogziti,

b) a 6. § (1) bekezdése szerinti esetben
ba) a kézérdekl bejelenté meghallgatasara és szdbeli tdjékoztatasara nem kertlhet sor,

bb) a kozérdekl bejelentés vizsgalatat nem lehet mellGzni azért, mert a kézérdeki bejelent6 az
eljdrdsra jogosult szerv szdmdra nem azonosithato,

bc) a kozérdeki bejelentével vald kapcsolattartas kizardlag az elektronikus rendszer Gtjan térténhet,

bd) az eljardsra jogosult szerv az alapvet6 jogok biztosanak hivatalan keresztiil kapcsolatba Iéphet a
kozérdekl bejelentbvel, és kezdeményezheti a kozérdekl bejelenté személyazonossaganak felfedése
nélkili kapcsolattartast a kozérdekd bejelentével.

58. § Ha a kozérdeki bejelentés természetes személyre vonatkozik, az informacids 6nrendelkezési
jogrol és az informacidszabadsagroél sz6l6 2011. évi CXII. torvény (a tovdbbiakban: Infotv.) 15. § (1)
bekezdése alapjan e természetes személyt megillet6, a személyes adatairdl valo tdjékoztatdshoz vald
joga gyakorldsa soran a kozérdek( bejelenté személyes adatai nem tehet6k megismerhetévé a
tdjékoztatast kéré személy szamara.

59. § Az elektronikus rendszerben a kbzérdek( bejelentéssel, az az alapjan folytatott vizsgalattal és a
megtett intézkedésekkel kapcsolatos adatokat az utolsé vizsgdlati cselekmény vagy intézkedés
befejezésétbl szamitott 6t évig meg kell 6rizni, azt kdvetben térdlni kell.

6. fejezet

Zaré rendelkezések

60. § Ez a torvény 2015. szeptember elsején lép hatalyba.

61. § E torvény hatalyba lépésével hatalyat veszti a panaszokrdl és kdzérdek( bejelentésekrdl szdl
2013. évi CLXV. térvény.



